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c/o Presseclub Concordia
Bankgasse 8, 1010 Wien
Kontakt: Astrid Kuffner und Daniela Soykan-Tober
E-Mail: office@frauennetzwerk.at




Profil der MENTORIN im Frauennetzwerk Medien

Persönliche Daten
(Deine Daten werden im Rahmen des Mentoring-Programms verarbeitet. Selbstverständlich werden sie nicht weitergegeben und vertraulich behandelt. Außerdem hast du jederzeit das Recht Auskunft über deine Daten zu erhalten, sie zu berichtigen oder löschen zu lassen. Ein Mail an office@frauennetzwerk.at reicht dazu aus.)

Name: ...........................................................................................................................
Adresse (Straße, PLZ, Ort): .......................................................................................... ......................................................................................................................................
Telefon: .........................................................................................................................
Mail: ..............................................................................................................................
Geburtsdatum: ..............................................................................................................


Bei welchen ArbeitgeberInnen (Medien, Firmen) arbeitest du zurzeit in welcher Funktion und in welchen beruflichen Stationen konntest du (selbstständig oder angestellt) in der Vergangenheit Erfahrungen sammeln, die  in einer Mentoringbeziehung möglicherweise hilfreich sind?..............................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................


Welche Kompetenzen einer Mentorin hast du? 

o Fähigkeit Wissen zu vermitteln und Lernprozesse zu begleiten
o Fähigkeit Tipps zu geben und anzuleiten
o Organisationstalent
o Beruflicher Erfolg
o Beruflicher Einfluss
o Verschwiegenheit
Ein großes Kontaktenetzwerk im
o Fernseh-Journalismus
o Radio-Journalismus
o Print- Journalismus
o Online-Journalismus
o Politik
o Unternehmen
o Erfahrung mit Social-Media-Content
o Erfahrung in der Unternehmens-PR
o Erfahrung in einer PR-Agentur
o Sonstiges: .................................................................................................................. .......................................................................................................................................

Wie stellst du dir konkret eine Mentoring-Beziehung vor?
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Zeitlicher Rahmen: 
In kann mindestens  .............. Stunden und maximal ............. Stunden in der Woche/im Monat (nicht Zutreffendes bitte streichen) für ein persönliches Gespräch mit einer Mentee erübrigen.


Was sollte in einer Mentoring-Beziehung keinesfalls passieren?
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................
.......................................................................................................................................

Bist du mit der Veröffentlichung von Namen und Fotos im Zusammenhang mit und zur Bewerbung des Mentoring-Programms einverstanden? 

O Ja 		O Nein, weil .............................................................................................. 

Herzlichen Dank für deine Bereitschaft, als Mentorin zur Verfügung zu stehen!

Astrid Kuffner und Daniela Soykan-Tober 
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